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REGOLAMENTO DI APPLICAZIONE DEL PROTOCOLLO DI INTESA 

SOTTOSCRITTO TRA IL DIRIGENTE SCOLASTICO E LE ORGANIZZAZIONI 

SINDACALI AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 3 DELL’ACCORDO 

SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI E SULLE 

PROCEDURE DI RAFFREDDAMENTO E CONCILIAZIONE IN CASO DI SCIOPERO 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero siglato in data 2 dicembre 2020 tra le 

rappresentanze sindacali e l’ARAN, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021 

(“Accordo”); 

PRESO ATTO che il succitato Accordo stabilisce, d’intesa con le organizzazioni sindacali 

firmatarie, specifiche norme di garanzia atte a garantire i servizi pubblici essenziali, nonché procedure 

di conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca; 

 

CONSIDERATO le norme contenute nel succitato accordo si applicano a tutto il personale con 

rapporto a tempo indeterminato o a tempo determinato, esclusi i dirigenti, dipendenti dalle 

amministrazioni del comparto Istruzione e ricerca; 

 

VISTA la legge 12 giugno 1990, n. 146, come modificata ed integrata dalla legge 11 aprile 2000, n. 

83, in materia di servizi pubblici essenziali in caso di sciopero; 

 

VISTA la nota ministeriale prot. 1275 del 13 gennaio 2021; 

 

VISTI gli artt. 3 e 10 dell’Accordo sottoscritto all’ARAN il 02/12/2020; 

 

RITENUTO di dovere definire nei tempi previsti dalla nota min. 1275 i tempi e le modalità 

dell’invito ai lavoratori alla comunicazione delle dichiarazioni di adesione allo sciopero nonché della 

raccolta delle dichiarazioni medesime; 

 

VISTA la contrattazione integrativa d’istituto siglata in data 30/11/202 – prot. n. 10769; 

 

CONSIDERATO il servizio di istruzione e formazione erogato dall’I.C. “Leonardo da Vinci” di 

Castel di Iudica/Raddusa; 

 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 46 del 26-11-2020 con la quale è stato approvato il 

P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019-2022; 
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VISTO l’art. 6, del CCNL-Scuola 2016/2018 che fissa e regolamenta le modalità per lo svolgimento 

delle relazioni sindacali nel comparto Scuola;  

 

VISTO l’art. 25 bis, commi 1° e 2° del D. Lgs. n. 29/93 che attribuisce la Dirigenza Scolastica ai 

Capi di Istituto e la titolarità delle relazioni sindacali in seno all’Istituzione Scolastica di cui sono 

rappresentanti legali;  

 

VISTI gli artt. n.7, 10 del T.U n 297/94;  

 

VISTO l’accordo Collettivo Quadro del 7.8.1998 sulla costituzione delle Rappresentanze Sindacali 

Unitarie (RSU);  

 

VISTO il D.P.R n.275/99 artt. n. 4, 5; 

 

VISTO il Decreto L.gs. n. 150 del 27 ottobre 2009 “Attuazione della Legge 4 marzo 2009 n, 15 in 

materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e trasparenza delle Pubbliche 

Amministrazioni";  

 

VISTO il D.lgs. n.141 dell’1 agosto 2011;  

 

VISTI gli artt. 6 e 7 del CCNL del 2016/2018; 

 

RITENUTO che nell’Istituzione Scolastica possano e debbano essere conseguiti risultati di qualità, 

efficacia ed efficienza nell’erogazione del servizio attraverso un’organizzazione del lavoro del 

personale docente e ATA anche in considerazione dell’esercizio del diritto di sciopero così come 

normato dalla L. 146/1990 e alla luce dell’Accordo firmato in data 02/12/2020; 

 

 

RAVVISATA la necessità di  stabilire il numero dei lavoratori interessati al mantenimento 

dell’erogazione del servizio d’istruzione e formazione in caso di sciopero, nonché le regole per la 

loro individuazione; 

 

 

VISTO il protocollo di intesa tra il dirigente scolastico e le organizzazioni sindacali rappresentative 

siglato in data 04/02/2021 – prot. 1210/2021; 
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EMANA 

 

 

il seguente regolamento di applicazione del protocollo di intesa sottoscritto tra il dirigente scolastico 

e le organizzazioni sindacali ai sensi dell’articolo 3, comma 3 dell’Accordo. 

 

ARTICOLO 1.  Prestazioni indispensabili 

Le prestazioni indispensabili sono le seguenti:  

I. attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali 

nonché degli esami di idoneità (punto a1 dell’Accordo): 

 
II. vigilanza sui minori durante i servizi di refezione nei casi in cui non sia possibile una adeguata 

sostituzione del servizio 

III. adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il 

periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione della scuola, ivi 

compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti. 
 

ARTICOLO 2. Contingenti  

1. Per garantire le prestazioni di cui all’articolo 2, punto I, è indispensabile la presenza delle seguenti 

figure professionali:  

• DOCENTI, tenuto conto di quanto previsto dall’articolo 10, comma 6, lettere d) ed e): tutti i 

docenti coinvolti nello scrutinio, negli esami finali e negli esami di idoneità; 

• ASSISTENTI AMMINISTRATIVI n. 1 

• COLLABORATORE SCOLASTICO n. 2 per ciascun plesso dove si svolgono gli scrutini o 

gli esami finali o gli esami di idoneità. 

 

2. Per garantire le prestazioni di cui all’articolo 2, punto II, è indispensabile la presenza delle seguenti 

figure professionali: 

• COLLABORATORE SCOLASTICO: n. 1 per l’uso dei locali interessati (1 per ogni 

plesso dove funziona la mensa), per l’apertura e chiusura della scuola e per la vigilanza 

sull’ingresso principale; 
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3. Per garantire le prestazioni di cui all’articolo 2, punto III, è indispensabile la presenza delle 

seguenti figure professionali: 

• DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI 

• ASSISTENTE AMMINISTRATIVO n.1 

 

 

 

Operazioni di scrutini e esami finali 

In considerazione della peculiarità dei servizi resi nel settore scolastico, i tempi e la durata delle 
azioni di sciopero nell’Istituzione scolastica coincidenti con le operazioni di scrutinio sono così 
disciplinate: 

- gli scioperi proclamati e concomitanti con le giornate nelle quali è prevista l'effettuazione degli 

scrutini non finali non devono comunque comportare un differimento della conclusione delle 
operazioni di detti scrutini superiore a cinque giorni rispetto alle scadenze fissate dal calendario 

scolastico; 

- gli scioperi proclamati e concomitanti con le giornate nelle quali è prevista l'effettuazione degli 
scrutini finali non devono differirne la conclusione nei soli casi in cui il compimento dell'attività 

valutativa sia propedeutico allo svolgimento degli esami conclusivi dei cicli di istruzione; negli altri 

casi, i predetti scioperi non devono comunque comportare un differimento delle operazioni di 

scrutinio superiore a cinque giorni rispetto alla scadenza programmata della conclusione 

 

 

ARTICOLO 3. Criteri di individuazione 

1. I criteri di individuazione del personale necessario a garantire le prestazioni indispensabili sono i 

seguenti: 

a. disponibilità da parte del personale che ha dichiarato la non adesione allo sciopero; 

b. rotazione in ordine alfabetico 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Dott. Alfredo Motta 

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 

 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
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