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Catania, settembre 2026 
Gentile Dirigente Scolastica, 
Gentile Dirigente Scolastico, 
in occasione dell’avvio dell’anno scolastico 2026/2027, a nome mio e dell’intera Segreteria 
territoriale della CISL Scuola Catania, desidero rivolgere a Lei, alla comunità professionale che 
dirige e a tutto il personale dell’Istituzione scolastica i nostri più sinceri auguri di buon anno 
scolastico. 
L’inizio di un nuovo anno rappresenta sempre un momento particolarmente intenso, nel quale 
alle responsabilità organizzative e gestionali si accompagna la necessità di costruire, fin dai primi 
giorni, condizioni favorevoli al dialogo, alla partecipazione e alla collaborazione tra tutte le 
componenti della comunità scolastica. 
In questa prospettiva, desideriamo richiamare anche le scadenze previste dal vigente CCNL del 
Comparto Istruzione e Ricerca 2022-2024, sottoscritto il 23 dicembre 2025, in materia di 
relazioni sindacali a livello di istituzione scolastica. 
L’art. 5 – Informazione stabilisce che l’informazione costituisce il presupposto per il corretto 
esercizio delle relazioni sindacali e deve essere resa preventivamente e in forma scritta ai soggetti 
sindacali aventi titolo, consistendo nella trasmissione puntuale dei dati e degli elementi conoscitivi 
necessari, con modalità, tempi e contenuti tali da consentire una valutazione approfondita e la 
formulazione di eventuali osservazioni e proposte. Ai sensi del comma 7, nelle istituzioni 
scolastiche ed educative tale informazione, relativa alle materie per le quali è previsto il confronto 
o la contrattazione collettiva integrativa, deve essere fornita dal Dirigente scolastico in tempi 
congrui rispetto alle operazioni propedeutiche all’avvio dell’anno scolastico e, comunque, non 
oltre il 10 settembre di ciascun anno. 
A livello di singola istituzione scolastica, ai sensi dell’art. 11, comma 2, lett. c), del CCNL 
2022-2024, la parte sindacale è costituita dalla RSU e dai rappresentanti territoriali delle 
Organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL. 
Ricordiamo, inoltre, che ai sensi dell’art. 11, comma 8, la sessione negoziale di contrattazione 
collettiva integrativa deve essere avviata entro il 15 settembre e non può comunque protrarsi oltre 
il 30 novembre, ferme restando le disposizioni contrattuali relative alla durata delle trattative. 
A tal fine, ricordiamo cortesemente che tutte le informative, le convocazioni relative alla 
contrattazione integrativa e alle altre forme di relazione sindacale, nonché ogni comunicazione 
destinata alla CISL Scuola Catania, devono essere trasmesse al seguente indirizzo di posta 
elettronica: 

cislscuolacatania@gmail.com 
La corretta e tempestiva convocazione di tutti i soggetti sindacali aventi titolo costituisce 
condizione essenziale per l’effettivo esercizio delle prerogative sindacali. 
L’art. 8 del CCNL 2022-2024 disciplina l’avvio del negoziato e la convocazione della delegazione 
sindacale, mentre l’art. 11 individua nella RSU e nei rappresentanti territoriali delle 
Organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL i soggetti che costituiscono la parte sindacale nelle 
istituzioni scolastiche. 
Si richiama pertanto l’attenzione sulla necessità che le convocazioni siano trasmesse a tutte le 
Organizzazioni sindacali aventi titolo, evitando omissioni che possano determinarne l’esclusione 
dall’esercizio delle prerogative riconosciute dal contratto collettivo. 
Si ricorda, a tal proposito, che comportamenti idonei a impedire o limitare l’esercizio della libertà 
e dell’attività sindacale possono configurare una condotta antisindacale ai sensi dell’art. 28 della 
Legge 20 maggio 1970, n. 300 – Statuto dei lavoratori, rispetto alla quale l’ordinamento prevede 
una specifica tutela giudiziaria finalizzata alla cessazione del comportamento illegittimo e alla 
rimozione dei relativi effetti. 
Al di là degli adempimenti contrattuali, riteniamo che una corretta, tempestiva e trasparente 
informazione e il pieno coinvolgimento di tutti i soggetti sindacali aventi titolo costituiscano 
soprattutto la base per relazioni sindacali corrette, costruttive e improntate al reciproco rispetto. 
La CISL Scuola Catania conferma, anche per l’anno scolastico 2026/2027, la propria piena 
disponibilità al dialogo e alla collaborazione istituzionale, nel rispetto delle rispettive prerogative e 
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con l’obiettivo comune di tutelare il personale e contribuire al buon funzionamento delle nostre 
istituzioni scolastiche. 
Con l’augurio che il nuovo anno possa essere ricco di soddisfazioni professionali, relazioni 
positive e buoni risultati per tutte le comunità scolastiche della provincia di Catania, porgo i miei 
più cordiali saluti. 

Barbara Agata Mannino 
Segretaria Generale 
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